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Khoa Khoa học Chính trị.
Thực hiện Quyết định số 52/2008 ngày 18/09/2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo, cơ cấu lại đề cương chương trình giảng dạy các môn Lý luận chính trị trong các trường Đại học, Cao đẳng và từ năm học 2009 đến nay, Trường Đại học Nha Trang đã chuyển sang hình thức đào tạo theo học chế tín chỉ. Theo hình thức đào tạo này thì số tiết giảng dạy trên lớp giảm xuống đáng kể, thời gian chuẩn bị nội dung giảng dạy của giáo viên và thời gian chuẩn bị bài ở nhà của sinh viên tăng lên. Từ các cuộc Hội thảo của Nhà trường về đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy, phương pháp thi, kiểm tra. khoa khoa học chính trị được lãnh đạo Nhà trường chỉ định đích danh đi đầu trong việc đổi mới phương pháp giảng dạy các môn Lý luận chính trị cho phù hợp với thực tiễn đặt ra và phù hợp với yêu cầu đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục Đại học hiện nay. 
Trong các học phần Lý luận chính trị thì học phần Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam, là học phần mới được tích hợp và chọn lọc kiến thức từ các môn học đó là Lịch sử Đảng; Kinh tế chính trị phần chủ nghĩa xã hội và Chủ nghĩa xã hội khoa học. 
Mục tiêu của học phần Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam là giới thiệu, phân tích và lý giải để sinh viên nắm được đầy đủ quan điểm, chủ trương, đường lối và quá trình tổ chức chỉ đạo thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng Cộng sản Việt Nam trong cách mạng Dân tộc dân chủ, trong cuộc kháng chiến chống ngoại xâm và trong công cuộc đổi mới xây dựng đất nước hiện nay.

Sau một thời gian thực hiện đổi mới phương pháp giảng dạy và phương pháp đánh giá học phần Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam. Chúng tôi mạnh dạn nêu một số kinh nghiệm mà bản thân đã thực hiện.
I. Quá trình thực hiện đổi mới và kết quả bước đầu của học phần  Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam

1. Tính cấp thiết của việc đổi mới phương pháp giảng dạy học phần đường lối cách mạng của Đảng cộng sản Việt Nam
- Xuất phát từ thực tiễn khách quan, yêu cầu của giáo dục lý luận chính trị và tâm lý của sinh viên hiện nay cho thấy còn nhiều tồn tại cần khắc phục. Đối với sinh viên: số đông không hứng thú với những môn học lý luận chính trị; sử dụng thời gian kém hiệu quả, thiếu tính chủ động khai thác tri thức nhân loại và thiếu cơ hội để sáng tạo.
- Đối với giảng viên, trước đây nhiều giảng viên chủ yếu sử dụng phương pháp thuyết giảng dạy theo kiểu độc thoại; Phương pháp này có nhiều ưu điểm đối với các môn thuộc khoa học xã hội là: Dễ sử dụng, ít đòi hỏi các điều kiện khoa học kỹ thuật phức tạp kèm theo, phân tích sâu sắc các khái niệm, phạm trù, quy luật, giúp cho người học nắm bắt được bài giảng một cách nhanh chóng và sâu sắc. Tuy nhiên, bản thân phương pháp thuyết giảng cũng có nhược điểm là làm cho người học dễ thụ động, ít độc lập suy nghĩ, không biết cách vận dụng tri thức lý luận vào thực tiễn. Chương trình ôm đồm; cách đánh giá còn thiên về thuộc bài, học vẹt. 
- Đặc biệt từ khi chuyển sang hình thức đào tạo theo học chế tín chỉ, các học phần Lý luận chính trị được tích hợp lại theo cơ cấu chương trình mới. Trong đó học phần Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam là 3 tín chỉ. Với khối lượng nội dung giảng dạy rất lớn, thời gian giảng dạy hạn hẹp, bắt buộc chúng tôi phải căn cứ vào từng chủ đề để tìm phương pháp dạy học và phương pháp đánh giá phù hợp mang lại hiệu quả cao. 
- Học chế đào tạo theo tín chỉ đòi hỏi phải thay đổi căn bản và toàn diện. Đối với người dạy: phải có kiến thức sâu rộng; có tâm huyết, nhiệt tình với nghề; phải cụ thể hóa mục tiêu dạy học, nội dung, phương pháp, phương tiện, hình thức tổ chức dạy học, cách đánh giá kết quả học tập và thông báo trước cho sinh viên. Đối với người học: cần phải tăng cường tính chủ động, tích cực; giảm đi sự phụ thuộc vào giảng viên; cần có phương pháp phù hợp để việc tự học, tự nghiên cứu có hiệu quả; say mê, sáng tạo trong quá trình học tập. Các điều kiện khác phục vụ cho quá trình đào tạo đòi hỏi cũng phải thay đổi đồng bộ như: điều kiện ăn ở, học tập, thư viện, thực hành, thí nghiệm... và các quan hệ bên trong nhà trường cũng phải được điều chỉnh cho phù hợp.
Vì vậy, đổi mới phương pháp giảng dạy và cách đánh giá sẽ tạo được động lực cho cả người dạy và người học để  đào tạo ra con người một cách toàn diện và tạo ra sự bình đẳng giữa thầy và trò.
2. Thực hiện đổi mới phương pháp giảng dạy và cách đánh giá học phần đường lối cách mạng của Đảng cộng sản Việt Nam
2.1. phương pháp dạy học nêu vấn đề và thảo luận nhóm
Thực hiện sự nghiệp trồng người góp phần đào tạo ra nguồn nhân lực sống có lý tưởng, có tinh thần yêu nước, tư tưởng vững vàng, giải quyết một cách linh hoạt trước những biến cố phức tạp của xã hội hiện nay. Chúng tôi tiếp tục thực hiện đổi mới phương pháp dạy học và phương pháp đánh giá, nhằm phản ánh thực chất kết quả dạy và học một cách khách quan và toàn diện hơn nữa. Chúng tôi đã sử dụng rất nhiều các phương pháp khác nhau:
* Phương pháp dạy học nêu vấn đề: là đặt sinh viên trước một nhiệm vụ nhận thức thông qua những tình huống có vấn đề do giảng viên đặt ra, sinh viên ý thức được vấn đề đó và kích thích ở họ tính tích cực, chủ động tự lực giải quyết một cách sáng tạo hoặc dưới sự hướng dẫn và giúp đỡ của giảng viên, sinh viên giải quyết vấn đề, kiểm tra kết luận rút ra nhằm thực hiện tốt các nhiệm vụ dạy học.
Như vậy, thực chất của phương pháp dạy học nêu vấn đề chính là giảng viên tạo ra tình huống có vấn đề, từ đó tổ chức, điều khiển hoạt động của sinh viên giúp các em độc lập giải quyết các vấn đề học tập.

 Phương pháp này thường được kết hợp vận dụng vào giảng dạy một số chủ đề có nội dung kiến thức về: Đường lối xây dựng nền kinh tế thị trường; Đường lối công nghiệp hóa; Đường lối xây dựng, phát triển nền văn hóa và giải quyết các vấn đề xã hội. Giúp sinh viên phát triển nhanh khả năng tư duy lôgíc, phân tích lý luận để khái quát các vấn đề thực tiễn của nền kinh tế đang diễn ra hàng ngày, từ đó phân tích được cơ sở lý luận và thực tiễn trong việc đề ra chủ trương, đường lối, tính khả thi và vai trò của các lực lượng xã hội trong việc thực hiện đường lối do Đảng Cộng sảnViệt Nam đề ra.
* Phương pháp hướng dẫn sinh viên đọc sách: kết hợp và vận dụng để giảng một số chủ đề có nội dung mà kiến thức cơ bản ít có sự thay đổi, điều chỉnh như chủ đề: Sự ra đời của Đảng Cộng sản Việt Nam và Cương lĩnh chính trị đầu tiên của Đảng;  Đường lối đấu tranh giành chính quyền; Đường lối kháng chiến chống thực dân Pháp và đế quốc Mỹ xâm lược; hoặc xung quanh những chủ đề có nhiều tài liệu có liên quan đã xuất bản như chủ đề “ Đường lối xây dựng hệ thống chính trị”; “Đường lối công nghiệp hóa” và chủ đề: “Đường lối xây dựng, phát triển nền văn hóa và giải quyết các vấn đề xã hội” trong chủ đề này phần: Chủ trương giải quyết các vấn đề xã hội; bắt buộc sinh viên phải đọc để phục vụ cho nội dung của bài học
 Hướng dẫn sinh viên đọc tài liệu, các tạp chí như: tạp chí Cộng sản, tạp chí Tuyên giáo, Tạp chí Lịch sử Đảng; Tạp chí Thông tin Lý luận… hoặc đọc các tài liệu chuyên đề phục vụ các kỳ Đại hội Đảng; Các nghị quyết Hội nghị Trung ương Đảng.

* Phương pháp đối thoại: thường được chúng tôi sử dụng trong các tiết giảng nhằm tăng tính sinh động cho tiết học như phân tích nội dung “tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc trong chủ trương của Đảng về xây dựng và phát triển nền văn”. Giảng viên đưa ra một số chủ đề, câu hỏi thuộc về các vấn đề chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội đang diễn ra trong đời sống xã hội, khuyến khích sinh viên phát huy khả năng tư duy độc lập và thể hiện chính kiến của mình trong quá trình tiếp cận các vấn đề có liên quan đến chủ trương, đường lối của Đảng đang diễn ra trong thực tiễn cuộc sống.

* Phương pháp thảo luận nhóm: Là phương pháp học tập trong đó các thành viên cùng phối hợp chặt chẽ với nhau để giải quyết một vấn đề cụ thể nhằm hướng tới một mục tiêu chung; sản phẩm của nhóm là sản phẩm của trí tuệ tập thể.

Phương pháp này thường được chúng tôi kết hợp sử dụng trong các buổi xêmina theo chủ đề nêu ra. Muốn sử dụng tốt phương pháp này giáo viên thường căn cứ vào chủ đề đã chọn. Mỗi chủ đề do một nhóm SV thực hiện, số lượng người trong nhóm tùy vào sĩ số của lớp. Mỗi nhóm tự sưu tập tài liệu chuyên môn ngành nghề liên quan, hoàn thành bản thiết kế. Sau đó mỗi nhóm sẽ trình bày và bảo vệ kết quả của mình, các nhóm còn lại tham gia phản biện, vai trò của giảng viên trong quá trình này chỉ là hướng dẫn, gợi mở và thống nhất nhận thức, chốt lại vấn đề đúng sai, nhầm lẫn hoặc thiếu sót sau mỗi buổi thảo luận.. 

Để minh họa, xin nêu ra một vấn đề cụ thể cho thảo luận nhóm: Chủ đề «  Đường lối công nghiệp hóa » trong học phần Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam.
Yêu cầu: - Đường lối công nghiệp hóa được bắt đầu từ năm nào?
- Công nghiệp hóa là gì? Tác dụng của công nghiệp hóa?
- Tại sao CNH được xác định là nhiệm vụ trung tâm trong suốt thời kỳ quá độ?
- Với bốn trụ cột của nước ta (giáo dục; sáng tạo; cở sở hạ tầng thông tin; chế độ các định chế và kinh tế) đều thấp liệu chúng ta có tiến hành nền kinh tế tri thức được không? Là sinh viên các bạn cần làm gì để vận dụng ‘‘Đường lối công nghiệp hóa’’ cho tốt ?
Thông qua bài tập này vô hình dung, mỗi nhóm phụ trách một chủ đề, nhưng kết quả cuối cùng là cả lớp ai cũng phải nỗ lực tự thu thập tài liệu, tự xử lý thông tin để hoàn thành nhiệm vụ, qua đó sẽ hiểu được học phần tốt hơn và có điều kiện để cũng cố, vận dụng rất nhiều học phần khác, đồng thời nâng cao được khả năng tự học, tự nghiên cứu của mình. 

* Kết hợp các phương pháp khác với Phương pháp đóng kịch: Chúng tôi giao chủ đề và gợi mở cho sinh viên, với cách hoạt động nhóm các bạn hãy tổ chức buổi học này sao cho có hiệu quả nhất: Sinh viên đã nhận chủ đề “Đường lối công nghiệp hóa” nội dung của chủ đề được thể hiện dưới các vai Táo Quân mà mỗi sinh viên đảm nhận. Nội dung chủ đề được sinh viên thể hiện rất là sáng tạo và có nhiều ý nghĩa thiết thực gồm: công nghiệp hóa trong thời bao cấp và thời kỳ đổi mới. kết thúc phần diễn các vai đó là bài hát tập thể với điệu nhảy « Gangnam style ». 
Với chủ đề “Đường lối xây dựng, phát triển nền văn hóa và giải quyết các vấn đề xã hội” thầy trò chúng tôi đã  kết hợp các clip có các bài hát về quê hương và cả những clip phản ánh tệ nạn xã hội. Với mục đích để hiểu, để gìn giữ bản sắc văn hóa Việt nam – ngoài ra cho thấy những tiêu cực trong xã hội từ đó sinh viên cần phải làm gì?
*phương pháp kiểm tra đánh giá: Thời gian qua, bộ môn đã áp dụng đánh giá kết quả học phần: điểm kiểm tra và điểm thi kết thúc học phần.
- Với hình thức thi đề đóng: để làm được bài  sinh viên phải học thuộc những nội dung được học. Khi làm bài cấm ngặt việc sinh viên sử dụng tài liệu đã vô hình chung biến các kỳ thi thành việc kiểm tra trí nhớ và các buổi thi trở thành nỗi ám ảnh của người học, đồng thời những người thực hiện công tác coi thi cũng rất vất vả. Trí nhớ của con người không phải là vô hạn. Trong một thời gian nhất định, khi lượng thông tin nạp vào quá nhiều thì bộ nhớ sẽ bị bão hòa. Trong thực tế có nhiều bộ môn học sáng, học chiều thì để hiểu được những khái niệm cơ bản của bài đã là khó chứ đừng nói đến việc nhớ hết những gì ghi ra trên giấy.
 Do học quá nhiều môn/tuần, quá nhiều tiết/ngày nên người học không thể nhớ hết bài được; mà không nhớ được thì không làm được bài thi

 Muốn thi đạt yêu cầu, có điểm cao thì phải có thông tin để làm bài.

 Do không thuộc bài nên phải tìm cách mang tài liệu vào, phải trao đổi bài nên dẫn đến vi phạm quy chế…

- Với thực tế như vậy, bộ môn đã thực hiện đổi mới phương pháp đánh giá: Điểm đánh giá quá trình (QT) chiếm tỷ lệ 50% và Điểm thi kết thúc học phần (T) chiếm tỷ lệ 50% (sử dụng nhiều hình thức thi như: tự luận mở, trắc nghiệm khách quan; viết tiểu luận; thi vấn đáp)…các cách đánh giá này đã tích cực góp phần thay đổi cách dạy, cách học. Ngoài giờ học chính khóa, sinh viên đã dành thời gian vào thư viện, vào mạng internet, thảo luận nhóm… là để đạt kết quả cao. 

Nhưng với sự phát triển của khoa học - công nghệ hiện nay, vấn đề người học phải hiểu được bản chất vấn đề mình quan tâm và quy trình vận dụng nó như thế nào chứ không thể nhớ hết và nhiều khi cũng không cần phải nhớ. Điều quan trọng ở chỗ là  người học phải nắm được thông tin liên quan nằm ở đâu, nếu cần sử dụng thì phải khai thác bằng còn đường nào, phương tiện hỗ trợ cần thiết là gì ?…

- Chính vậy, trong học kỳ II năm học 2013-2014 tôi đã sử dụng hình thức thi kết thúc học phần đó là thi vấn đáp nhưng là đề mở. kết quả đạt được khả quan hơn, cách thi xem chừng nhẹ nhàng không gây áp lực đối với sinh viên.

Để nâng cao chất lượng, hiệu quả của quá trình dạy và học theo hệ tín chỉ chúng ta cần đổi mới “điểm đánh giá quá trình (thay cho điểm kiểm tra theo phương pháp đánh giá cũ) kết hợp với bài thi kết thúc học phần”. Theo tôi đây là cách làm phù hợp và nghiêm túc để có được  số lượng tăng nhưng chất lượng phải tốt. 
Kết quả mà chúng tôi đã thực hiện trong năm học 2013-2014 như sau:

* Điểm đánh giá quá trình (QT) chiếm tỷ lệ 50%:

Bao gồm 3 thành phần:

 - Điểm thảo luận nhóm (TL) chiếm tỷ lệ 20%. Mỗi nhóm thực hiện quy trình: Chuẩn bị nội dung được giao => Trình bày bài  thuyết trình của nhóm => Trả lời chất vấn => Đánh giá chéo của sinh viên => Sinh viên tự cho điểm => Giảng viên  kết luận, điều tiết điểm cho công bằng và chính xác. 

- Điểm vấn đáp trên lớp (VĐ) chiếm tỷ lệ 15%: lên lớp đầy đủ, chuẩn bị bài tốt, tích cực thảo luận… kiểm tra bất thường ví dụ: giao đọc tài liệu sinh viên có đọc hay không.

- Điểm bài kiểm tra (KT) chiếm tỷ lệ 15%: cho đề mở

* Điểm thi kết thúc học phần (T) chiếm tỷ lệ 50%:

	TT
	Tên lớp
	Sĩ số
	Yếu

(KQ < 5)
	Trung bình

(KQ = 5 ( <7)
	Khá

(KQ = 7 ( <8)
	Giỏi

(KQ > 8)

	
	
	
	Số SV
	Tỷ lệ

(%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)

	1


	54 TP1
	107
	0
	0,0
	36
	33.6
	65
	60,7
	6
	5.6

	2
	53 KT1
	102
	0
	0,0
	36
	35.3
	60
	58,8
	6
	5.9

	3
	54 KD1
	110
	10
	9,1
	46
	41.8
	49
	44,5
	5
	4.5

	4
	54 TC1
	87
	0
	0,0
	36
	41.4
	47
	54,0
	4
	4.6

	5
	54 TC2
	79
	4
	5,1
	26
	32.9
	41
	51,9
	8
	10.1

	Tổng cộng:
	485
	14
	2.9
	180
	37,1
	262
	54,0
	29
	6,0


Kết quả tính cho từng lớp và tính trung bình chung cho cả 5 lớp (giỏi 6,0%;  Khá 54,0%; trung bình 37,1%; yếu 2,9%) phản ảnh khá chính xác tình hình học tập và nỗ lực của sinh viên ở học kỳ I.

Bảng 2: Kết quả đánh giá học kỳ II năm học 2013 – 2014

	TT
	Tên lớp
	Sĩ số
	Yếu

(KQ < 5)
	Trung bình

(KQ = 5 ( <7)
	Khá

(KQ = 7 ( <8)
	Giỏi

(KQ > 8)

	
	
	
	Số SV
	Tỷ lệ

(%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)
	Số SV
	Tỷ lệ (%)

	1
	DLCD3
	83
	0
	0,0
	26
	31,3
	55
	66,3
	2
	2,4

	2
	DLCD4
	76
	0
	0,0
	27
	35,5
	45
	59,2
	4
	5,3

	Tổng cộng:
	159
	0
	0,0
	53
	33,3
	100
	62,9
	6
	3,8


Kết quả tính cho từng lớp và tính trung bình chung cho cả 2 lớp (giỏi 3,8%;  Khá 62,9%; trung bình 33,3%) phản ảnh khá chính xác tình hình học tập và nỗ lực của sinh viên ở học kỳ II.
2.2 Những kết quả bước đầu đã đạt được.
 - Giúp cho sinh viên có cái nhìn mới về vị trí, vai trò của các môn Lý luận chính trị nói chung và môn Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam nói riêng, rất cần thiết và bổ ích trong việc tích lũy tri thức để phát triển con người toàn diện, khả năng ứng xử linh hoạt, khả năng khái quát, hình thành các kỹ năng sống phù hợp với nền kinh tế thị trường và hội nhập quốc tế hiện nay.

- Gây được sự hứng thú học tập của sinh viên, không khí trong các buổi học sôi động hơn, không còn thông tin một chiều, khắc phục dần tính thụ động của sinh viên trong quá trình lĩnh hội kiến thức. Đồng thời khơi dậy tính chủ động, sáng tạo, tự giác học tập, nghiên cứu, chủ động xây dựng kế hoạch cá nhân thể hiện thái độ lao động nghiêm túc, từng bước khẳng định được vai trò chủ thể của mình đối với quá trình học tập và rèn luyện trong trường.

- Giúp sinh viên tự thể hiện mình và hợp tác với các bạn, học bạn. Thông qua hành động hợp tác, người học phải nỗ lực tự thể hiện mình, tức là tự đặt mình vào tình huống giải quyết các vấn đề của mình, đưa ra và xử lý các tình huống. Nhờ đó mà tỷ lệ sinh viên thi kết thúc học phần luôn đạt trên 95%, trong đó, khá, giỏi đạt khá cao.

- Tổ chức đánh giá người học thông qua điểm đánh giá quá trình và các thi kết thúc học phần còn tạo ra các thông tin ngược giúp giảng viên phân loại được trình độ người học, phát hiện những vấn đề nảy sinh về kiến thức, phương pháp giảng dạy để xác định nguyên nhân và có thể điều chỉnh nếu thấy cần thiết.
- Việc đánh giá kết quả học tập của người học nếu được thực hiện khách quan, chính xác còn tạo cho sinh viên sự phấn khởi, có ý chí vươn lên trong học tập, rèn luyện. Sinh viên có cơ hội vận dụng các kiến thức và kỹ năng đã học vào việc giải quyết các vấn đề do giảng viên đặt ra.
2.3 Mặt còn hạn chế:
- Hiệu quả của hoạt động nhóm còn chưa cao, phần lớn hoạt động nhóm còn mang tính hình thức, hời hợt, tạo ra sản phẩm để nộp cho thầy, cô. Hầu hết sinh viên đều thiếu và yếu về các kỹ năng làm việc nhóm, đặc biệt là kỹ năng giải quyết xung đột, kỹ năng chia sẻ trách nhiệm, kỹ năng tự kiểm tra - đánh giá hoạt động nhóm. Sự tự kiểm tra - đánh giá của nhóm còn thiếu khách quan, mới chỉ coi trọng đánh giá cho điểm các thành viên chứ chưa đánh giá hoạt động của nhóm.

- Ý thức tham gia, đóng góp ý kiến của sinh viên còn chưa cao, một số sinh viên còn mang tâm lý trông chờ, ỷ lại, đôi khi trong giờ thảo luận còn nói chuyện. Đa số nhóm trưởng còn thiếu kỹ năng trong điều hành và quản lý hoạt động của nhóm.

 - Phương pháp đối thoại:  thể hiện quan điểm của mình khi tranh luận một vấn đề chỉ ở mức trung bình- có lớp dưới mức trung bình.
 - Phương pháp hướng dẫn sinh viên đọc: Số sinh viên tự giác thực hiện chưa cao, sức ỳ còn quá lớn.
3. Một số suy nghĩ cần trao đổi

- Tự học là yếu tố quyết định chất lượng học tập, chất lượng đào tạo, là con đường nhanh chóng đưa sự nghiệp giáo dục nước ta tiến kịp các nước trong khu vực và trên thế giới. Làm cách nào để khuyến kích tự học mà không cần biện pháp mạnh?
- Để đào tạo theo đúng hệ tín chỉ mỗi lớp nên xếp sĩ số sao cho phù hợp và dụng cụ hỗ trợ môn học cần được quan tâm hơn nữa nhất là chuyên ngành nghiên cứu. Hiện nay trường ta chưa thực hiện tốt điều này theo các anh chị đồng nghiệp có phải thế không?
- Đặc biệt khi sử dụng phương pháp dạy học nêu vấn đề, thảo luận nhóm cần có máy chiếu. Nếu không có máy chiếu thì ít ra cần có mích, loa để phục vụ cho việc học tập của sinh viên khi thuyết trình, họ sẽ phô diễn hết những khả năng, sự sáng tạo mà họ có. Quan điểm này có cần thực hiện không?
4. Kết luận: 
- Việc học tập trong sinh viên muốn có kết quả cao thì trước tiên phải tìm ra phương pháp học phù hợp. Mỗi phương pháp đều có những ưu và nhược điểm nhất định, do đó buộc chúng ta phải lựa chọn, phải  trải nghiệm và tự đánh giá hiệu quả của các phương pháp. phương pháp hiện đại, tích cực và mang  nhiều ưu điểm vượt trội, là cần thiết và là chìa khóa của sự thành công đối với  việc thực hiện đổi mới phương pháp giảng dạy và đánh giá quá trình học tập sinh viên của trường ta. 

- Trong quá trình hình thành và phát triển của trường Đại học Nha trang, Ban giám hiệu đã thấy được tầm quan trọng và ảnh hưởng chi phối của việc thực hiện đánh giá kết quả học tập của sinh viên, đối với quá trình hoạt động đào tạo nên đã có sự chỉ đạo đồng bộ bằng nhiều biện pháp để không ngừng nâng cao chất lượng. Việc đổi mới hình thức thi, đánh giá kết quả học tập theo hướng phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của người dạy đối với sinh viên có ý nghĩa quan trọng nên được sự đồng tình và ủng hộ của tập thể giảng viên và sinh viên.
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