NỘI DUNG TỔNG KẾT GIẢNG DẠY THEO HỆ TÍN CHỈ

I. VỀ PHƯƠNG PHÁP GIẢNG DẠY

1. Xây dựng lại kết cấu và nội dung bài giảng cho phù hợp với yêu cầu của GD theo tín chỉ trong từng chương (hay vấn đề) của môn học như sau:

- Có nội dung GV giảng và chiếm bao nhiêu % trong một vấn đề giảng dạy?
- Có nội dung GV hướng dẫn cho SV tự nghiên cứu và chiếm bao nhiêu % trong một vấn đề giảng dạy?

- Có nội dung cho SV thảo luận ngay trên lớp dưới sự hướng dẫn của GV và chiếm bao nhiêu % trong một vấn đề giảng dạy?
2. Các GV đã thực hiện việc đổi mới PPGD từ độc thoại của GV sang kết hợp giữa thuyết trình của GV với nêu vấn đề để SV thảo luận dưới sự hướng dẫn của GV như thế nào?…
3. Ưu điểm và nhược điểm của việc giảng dạy một tiết theo hệ tín chỉ 50 phút với thời gian giảng liên tục 2 tiết học?

4. Trong năm học này, thời khóa biểu chưa bố trí thời gian thảo luận cho các lớp đào tạo theo hệ tín chỉ. Nhưng các GV có bố trí thời gian thảo luận cho các lớp không? Thời gian thảo luận chiếm bao nhiêu % thời lượng của môn học? Việc tổ chức thảo luận được tiến hành như thế nào?... 

5. Có bao nhiêu học phần và những học phần nào GV thực hiện đổi mới PPGD theo hệ tín chỉ?

6. Về quản lý lớp học, điểm danh và hình thức điểm danh như thế nào?

II. VỀ PHƯƠNG PHÁP ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ MÔN HỌC

1. Các GV thực hiện mấy lần kiểm tra cho một học phần? 
2. Việc tham gia thảo luận của SV có được lấy làm cơ sở để cho điểm chuyên cần đối với SV không?
3. Các GV cho thi kết thúc môn học bằng phương pháp nào sau đây:

- Thi viết không sử dụng tài liệu

- Thi viết có sử dụng tài liệu

- Thi vấn đáp bằng cách cho SV viết tiểu luận và bảo vệ tiểu luận – Ưu nhược điểm của phương pháp này?
4. Việc cho điểm của GV cho các học phần có phù hợp với đào tạo tín chỉ không (theo thang điểm 4: A, B, C, D) hay vẫn quen với cách cho điểm như hệ niên chế (theo thang điểm 10)? 
5. Kết quả đạt được của SV đối với các học phần đã giảng dạy theo hệ tín chỉ so với giảng dạy trước đây theo hệ niên chế?
